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MOT DE L’ADMINISTRATEUR DIRECTEUR GENERAL

L’année 2022, Spécial 45¢me anniversaire

Au cours de I'exercice 2022, 1a SOCABU a soufflé ses 45 bougies. L’ambiance et la joie
étaient au rendez-vous pour célébrer en pompe l'anniversaire de ses 45 ans
d’existence.

En effet, créée par décret n°100/61 du 29 juin 1977, la SOCABU a émis sa premiére
Police d’assurance le 3 octobre de la méme année, ouvrant ainsi solennellement ses
guichets a la clientéle qui I'a accompagnée tout au long de cette période avec des
progres réels.

Il nous plait de présenter nos remerciements a notre aimable clientele qui a toujours été fidele ala SOCABU
et nos félicitations a tous les associés de la SOCABU qui ont eu l'ingénieuse idée de créer une compagnie
d’assurances rentable et utile pour 'économie nationale.

L’évolution des chiffres du bilan de la société montre des performances remarquables en termes de capacité
de couverture et de gestion stratégique.

Les capitaux propres ont connu un accroissement régulier, passant de Bif 50 Millions en 1978 a plus de
BIF 46.289 Millions au 31/12/2022.

La production totale nette est passée de BIF 414 millions en 1978 a BIF 28.579 Millions au 31/12/2022.

Le montant annuel des indemnisations aux assurés est allé en augmentation passant de BIF 23 Millions en
1978 pour atteindre plus de BIF 11.879 Millions en 2022.

Le Résultat réalisé en 1979 était de 27,4 Millions. Il atteint BIF 2.821Millions au 31/12/2022.

Leader et modele sur le marché burundais des assurances, avec I'accompagnement de ses réassureurs de
renommée mondiale, la SOCABU fait toujours face a tous les risques quelle que soit leur complexité.

La SOCABU vient de se doter d'un plan stratégique de développement pour mieux se positionner sur le
marché en modernisant ses outils de gestion et de communication.

En perspective, elle compte séparer ses opérations Vie et Non Vie par la création de deux sociétés distinctes
pour mieux se spécialiser et améliorer la qualité des services offerts a sa clientele. Elle va également
continuer a se rapprocher davantage de la clientéle par le renforcement du réseau des intermédiaires
d’assurances et 'ouverture prochaine de son Agence a Rumonge.

La SOCABU remercie sa clientele pour la confiance renouvelée et réitére son engagement de rester toujours
plus proche d’elle en offrant ses meilleurs services.

Mai 2023
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CHIFFRES CLES DE LA SOCABU

Chiffres en millions de BIF | 2016] 2017]  2018] 2019]  2020] 2021 2022
Chiffre d'affaires
Automobile 4.045] 4.151 3.724 4.118 4.759 5.558 5.528
IRD 2.557] 2.620 2.603 2.829 3.410 3.308 3.412
Transport 841 765 1.118 907 1.108 879 1.508
Santé 429 494 950 947 1.371 1.316 2.190
Vie 7.496] 9.865 10.923 13.066 13.608 14.601 15.665
Total 15.368] 17.895 19.318 21.867 24.256 25.662 28.303
Sinistres payés
Automobile 2.167] 2.882 3.244 3.552 3.120 3.244 3.510
IRD 409 608 475 637 3.027| 755 398
Transport 324 182 124 177 247 42 71
Santé 433 502 622 906 952 1092 1.313
Vie-sinistres 456 608 502 695 921 908 955
Vie -prestations 2.078] 2.929 1.872 2.966 8.268 5.991 5.630
Total 5.867| 7.711 6.839 8.933 16.535 12.033 11.877
Contribution au Trésor Public
[Contribution au Trésor Public |  2.107] 1.788] 1.858 | 2.280| 2.354) 2.031} 3.033 |
Résultat
|Résultat | 13e9] 1554 2.728| 2.716| 2.659] 2.125 | 2.822)
Actifs:
Immobilisations Incorporelles 37 17 3 0,5 0 564 7711
Immobilisations corporelles 12.131( 33.101 38.184 38.773 32.610 32 400 29.371]
Immobilisations financieres 24.120] 26.713 39.326 40.755 54.521 61 020 72.7721
Rés.Techn Q.P réassureurs 659| 1.003 4.923 5.222 1.648 1073 2.174|
Stocks 0 0 0 0 0 0 O]
Réalisable et placement 227.827 | 26.904 33.728 45.582 48.322 48.881 55.057 |
Disponibles 3824 2453 3549 3866 4.481 2.997 7.692 |
Total 68.613| 90.191 119.713 134.199 141.584 146 936 167.837 i
Reserwes pour sinistres a payer
Automobile 4.331| 4.189 4.237 3.965 4.809 7036 10.970 i
IRD 347 618 4936 5031] 2.369 772 5.517 |
Transport 54 136 216 36 63 58 76
Santé 13 0 0 0 0 0 -
VIE 0 0 0 0 0 0] -
Total 4745] 4943 9389 9032 7241 7.867 16.563
Capitaux propres
Capital social 3060] 3060 3060 3060 3060 3.060 3.060
Prime d'émission 154 154 154 154 154 154 154
Réserves légales 78 78 321 321 321 321 321
Réserves Extraordinaire 1133] 1133 1268 2577 3214 3.513 4266|
Report a nouveau -2545) -1177 0 55 56 27 108
Réserves pour investissement (0} (0] (0] (0] 693 1.724 30153
Ecarts de réévaluation 3741125206 25003 24799 24596 24.392 21671
Ecarts de réévaluation sur Portd 517 517 9049 9049 9049 9.049 83491
Résultat en attente d'affectatior] 1369] 1554 2728 2716 2659 2.125 2822;
Total 7507]30525 41583 42731 43802 44.366 43.766 }




ACTIONNARIAT SOCABU AU 31 DECEMBRE 2022

Actionnaires Statut Part d'actions en %

ETAT DU BURUNDI Public 25.00
ECOBANK Privé 16.67
OCIBU EN LIQUIDATION Mixte 11.11
INTERBANK BURUNDI Privé 9.31
COMPIMEX Privé 455
RUJUGIRO Tribert Prive 4.24
B.T.C. Prive 4.10
BOELS & BEGAULT Prive 3.61
BANCOBU Mixte 3.47
B.N.D.E. Mixte 3.43
M.F.P. Public 2.78
PETROBU Privé 2.70
B.C.B. Mixte 1.81
SOGERBU Privé 1.67
SOFIREAL Privé 1.39
OLD EAST Privé 1.39
TOYOTA Privé 1.07
SUCC.NDAMAMA Jérome Privé 0.94
CIZA Frangois-Xavier Privé 0.04
GAHUNGU Athanase Privé 0.03
NDAHIBESHE Egide Privé 0.03
KIBURAGO Libérate Privé 0.03
NDIKUMANA Cassien Privé 0.02
PERSONNEL SOCABU Privé 0.62
TOTAL 100




MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
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Président
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RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION A L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DES
ACTIONNAIRES PORTANT SUR L’EXERCICE 2022

Le présent rapport décrit 'environnement économique qui a caractérisé le marché des biens et services au
Burundi en général et le secteur des assurances en particulier. Il retrace également les activités menées par
la SOCABU tant sur le plan de I’exploitation technique que celui de I'administration et de I’action sociale.
L'exercice 2022 a connu également la célébration du 45¢me anniversaire de la société.

L. ENVIRONNEMENT ECONOMIQUE

I. 1. Evolution de quelques indicateurs macroéconomiques!?

L’activité économique mondiale a connu un ralentissement généralisé avec une forte inflation suite au
durcissement des conditions financiéres dans la plupart des pays, a la guerre entre 'Ukraine et la Russie et
aux effets persistants de la pandémie de COVID-19.

Selon le rapport du FMI d’octobre 2022, la croissance mondiale a ralenti de 6,0 % en 2021, a 3,2 % en 2022.
L’inflation mondiale a passé de 4,7 % en 2021, 2 8,8 % en 2022.

En Afrique subsaharienne, la croissance du PIB a ralenti de plus de 1% passant de 4,7 % en 2021 a 3,6 % en
2022. Le renchérissement des produits alimentaires et de 'énergie ont pénalisé les populations les plus
vulnérables de la région, tandis que la dette publique et I'inflation se sont situées a des niveaux relativement
élevés.

Quant a I'’économie burundaise, elle a fait face a des difficultés sur le plan macroéconomique, notamment a
une détérioration des termes de 1'échange et a une accélération de l'inflation intérieure qui ont rendu
difficiles les conditions d’existence déja éprouvantes.

L’inflation globale passe de 10% fin décembre 2021 a 26,6 %2 a fin décembre 2022, entrainant une hausse
des prix des denrées alimentaires de base et des produits de premiére nécessité.

Au cours de la période 2022, le BIF s’est déprécié de 2,86% par rapport au dollar américain. Il passe de BIF
2006,10 fin 2021 a BIF 2063,45 fin 2022.

Le taux créditeur moyen des banques commerciales passe de 6,1 a 6,2% de décembre 2021 a décembre 2022
tandis que le taux débiteur moyen passe de 13,4 a 13.

La levée des sanctions imposées par les Etats-Unis et 'Union européenne au lendemain de la crise politique
et sécuritaire traversée par le Burundi en 2015 a contribué a 'amélioration des perspectives des flux de
financements extérieurs, ce qui permettra au pays de reconstituer dans une certaine mesure ses réserves
internationales.

! Les données macroéconomiques sont tirées du rapport FMI sur les perspectives de I’économie mondiale — octobre 2022 (pp
12-14)

2 BRB, Indicateurs de conjoncture, décembre 2022




I. 2. Environnement général du secteur burundais des assurances3

Au 31 décembre 2022, le Burundi enregistre dix-huit sociétés d’assurances (18) dont dix (10) opérant en
assurances non Vie, six (6) en assurance Vie et la SOCABU qui n’a pas encore séparé les deux branches Vie et
Non Vie.

Les sociétés de courtage en assurance quant a elles se chiffrent a trente-deux (32) tandis que les mandataires
non-salariés sont au nombre de 353 dont 87 pour le compte de la SOCABU.

Au cours de I'exercice 2022, le marché burundais des assurances a été marqué par deux événements majeurs
a savoir I'organisation de la premiére conférence nationale des sociétés de courtage en assurance ainsi que
la tenue de la semaine dédiée a l'assurance, premiére édition, organisée conjointement par 1'Agence de
Régulation et de contréle des assurances (ARCA) et I'Association des assureurs du Burundi, ASSUR.

Les deux rencontres ont réuni tous les acteurs du marché (professionnels et consommateurs) de I'assurance,
ce qui a permis de passer en revue tous les défis auxquels fait face le secteur de I'assurance au Burundi.

Les principales recommandations ont été dégagées et ont trait a:

- la conduite d'une étude actuarielle en vue de la détermination des tarifs de référence par  branche
d'assurance;

- I'augmentation du taux de pénétration et de la densité de I'assurance;

- I'amélioration de la qualité des services offerts a la clientele;

- la formation des intermédiaires d'assurances en vue de renforcer leurs capacités;
- larévision des textes régissant le domaine des assurances;

- la commercialisation des produits d'assurances via les canaux digitaux;

- Etc.

Nous espérons que I'implication des uns et des autres dans la mise en ceuvre des recommandations ci-dessus
améliorera sans nul doute le comportement du marché.

C'est dans cet environnement économique difficile que la SOCABU a mené ses activités au cours de 1'exercice
2022.

IL. LES OPERATIONS D’ASSURANCES

Les chiffres présentés dans ce rapport concernent toutes les sociétés d’assurances ayant produit les états
financiers de I'exercice 2022.

IL. EVOLUTION DU CHIFFRE D’AFFAIRES

La production globale du secteur des assurances a enregistré une croissance continuelle, passant de Bif 75,5
milliards en 2021 a Bif 87,3 milliards en 2022, soit un accroissement de 15, 6 %

TABLEAU 1: COMPARAISON DU CHIFFRE D'AFFAIRES 2022/2021 PAR BRANCHE
D’ACTIVITE (millions de BIF)

ANNEE 2021 ANNEE 2022
VIE 33.731 37.556
NON VIE 41.794 49.759
VIE &NON VIE 75.525 87.315

3 Les données sont tirées du rapport annuel de I’ARCA de 2022




GRAPHIQUE 1 : COMPARAISON DES CHIFFRES D’AFFAIRES DES EXERCICES 2022/2021
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TABLEAU 2 : COMPARAISON DES PARTS DE MARCHE EN ASSURANCE NON VIE

2022/2021
EXERCICE 2021 EXERCICE 2022
SOCABU NON VIE 26,7% 25,4%
JUBILEE ICB 24,1% 23,2%
BICOR AG 12,9% 14,2%
SOCAR AG 11,3% 8,8%
UCAR AG N/A N/A
SOGEAR N/A N/A
EGIC N-V 6,4% 5,3%
BIC NON VIE 9,5% 10,5%
INKINZO 9,0% 9,8%
SERENITY IC 0,9% 2,7%
AGICO 0,0% 0,0%

GRAPHIQUE 2: PARTS DE MARCHE PAR ENTREPRISE D’ASSURANCES NON VIE EN 2022
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La SOCABU occupe la premiére place avec 25,4% des parts de marché. On observe une concurrence
farouche entre les différentes entreprises d’assurances Non Vie sur le marché qui fait varier les parts de

marché d’une entreprise a une autre.



TABLEAU 3: COMPARAISON DES PARTS DE MARCHE EN ASSURANCE VIE 2022/2021

EXERCICE 2021 EXERCICE 2022
SOCABU VIE 43,3% 41,7%
JUBILEE LICB 9,3% 9,3%
BICOR V&C 7,4% 6,5%
SOCAR VIE 24,6% 21,3%
UCARVC 13,0% 15,1%
BIC VIE 2,5% 57%
AVIA 0,0% 0,3%

La SOCABU occupe la premiére place avec 41,7% des parts de marché.

GRAPHIQUE 3: PARTS DE MARCHE PAR ENTREPRISE D’ASSURANCES VIE EN 2022
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L’arrivée des nouvelles sociétés Vie a entrainé une forte concurrence sur le marché, ce qui est a I'origine de
la perte des parts de marché des anciennes compagnies pratiquant I'assurance Vie au profit des nouveaux
arrivants.

2 .2 LES PRESTATIONS

2.21 CHARGE DE SINISTRES PAYES EN ASSURANCE NON VIE (EN MILLIONS DE BIF)

La charge sinistres correspond a la somme des sinistres effectivement payés sous forme de prestations (y
compris les frais sur sinistres) au cours d’un exercice a laquelle on ajoute la variation des provisions pour

sinistres a payer (PSAP)



GRAPHIQUE 4: COMPARAISON DE CHARGE SINISTRES NON VIE 2022/2021 (EN MILLIONS DE BIF)
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Charges sinistres 21.754

VARIATION DES PSAP 2.990 7:320

SINISTRES PAYES 18700 23.462
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Il se manifeste une forte croissance des sinistres payés passant de BIF 18, 7 milliards a BIF 23,4 milliards
en 2022 suite a une forte variation positive des PSAP de l'ordre de BIF 9,3 milliards.

2.2.2 LES PRESTATIONS EN ASSURANCE VIE
Les prestations de cette branche d’assurance sont constituées par les sinistres survenus, les capitaux échus,

les rachats et les participations aux excédents.

GRAPHIQUE 5: COMPARAISON DES PRESTATIONS PAYEES EN ASSURANCE VIE
2022/2021 (EN MILLIONS DE BIF)
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En 2022, la sinistralité globale des activités d’assurance Vie s’éléve a 30,1 %, soit une baisse de 4,4 % par
rapporta 2021.

Il est remarqué que les primes émises au cours de chaque exercice peuvent couvrir correctement les
prestations offertes.

IIL. ACTIVITES DE LA SOCABU

La Direction de la SOCABU a pu s’occuper sereinement de 'encadrement global des activités suite au climat
et a 'ambiance de travail apaisés.



1. CONSEIL D'ADMINISTRATION

Au 31 décembre 2022, le Conseil d’Administration est composé comme suit :

1. Monsieur NDIKUMANA Jean-Bosco : Président

2. Monsieur BUTWABUTWA Désiré : Vice-président

3. Madame GIRUKWISHAKA Trinitas : Administrateur

4. Madame SENDAZIRASA Annonciate* : Administrateur

5. Monsieur RUTUMO Tharcisse : Administrateur

6. Monsieur BITIHARI Mathias : Administrateur

7. Monsieur SINAMENYE Mathias : Administrateur

8. Monsieur BARAHINDUKA Celsius : Administrateur

9. Monsieur RIRAGENDANWA Augustin : Administrateur

10. Monsieur NDAGIJIMANA Charles : Administrateur Directeur

Général (ADG)

Le Conseil d'Administration a réguliérement tenu ses réunions et a pris des décisions et des
recommandations qui ont été mises en exécution par la Direction de la Société.

Nous notons principalement :

- L’analyse périodique des états financiers ;

- L’adoption du budget prévisionnel 2023;

- L’implémentation d’'un nouveau logiciel Vie ;

- Lerecrutement d’'un maitre d’ouvrage délégué pour accompagner la SOCABU dans I'exécution du
projet de mise en valeur de la parcelle de KIYANGE ;

- Lerecrutement d’'une entreprise qui assure la surveillance de la construction d’une villa dans la
parcelle 350/A sise a KIRIRI ;

- L’examen et I'étude de nouvelles orientations stratégiques de la société (plan stratégique 2023-
2026 et le manuel des procédures administratives et financiéres de la société) ;

- Lareprise de I'analyse du processus de séparation de la SOCABU en deux sociétés Vie et Non Vie
dont la date butoir est fixée au 16 juillet 2023 conformément au nouveau code des assurances du
Burundi;

- Les nominations statutaires. :

Au titre des nominations statutaires, le Conseil d’Administration a nommé Monsieur NTUNZWENIMANA
Charles Luanga comme Directeur Non Vie avec effet au 01/02/2022. Aussi, suite a la restructuration de
I'organigramme, les autres Directeurs ont été nommeés conformément a la nouvelle appellation des
directions respectives.

Suivant les recommandations et orientations du Conseil d’Administration, la Direction de la SOCABU a
continué a consentir des efforts dans la gestion du portefeuille des opérations d’assurances et dans la
maitrise des charges.

4 Démission en juillet 2022



2. OPERATIONS DE LA SOCABU, EXERCICE 2022

3.EVOLUTION DU CHIFFRE D’AFFAIRES

Le chiffre d’affaires réalisé en 2022, toutes les branches confondues, s’éleve a BIF 28.303.279.985
contre BIF 25.662.336.791 en 2021, soit un accroissement de 10,3 % ventilé comme suit :

TABLEAU 1: EVOLUTION DU CHIFFRE D’AFFAIRES DE LA SOCABU PAR BRANCHE D’ACTIVITE

( EN MILLIONS DE BIF)
EXERCICE 2021 EXERCICE 2022 VARIATION 2022/2021
Part de la Part de la
branche branche
Chiffre dans le Chiffre dans le .
BRANCHES d'affaires chiffre d'affaires chiffre En chiffre
d’affaires d’affaires
en % en %
En %
AUTOMOBILE 5558 21,7 5528 19,5 -30 -0,5
IRD 3308 12,9 3412 12,1 104 3,1
TRANSPORTS 879 3,4 1508 5,3 629 71,6
SANTE 1316 51 2190 7,7 874 66,4
VIE 14 601 56,9 15 665 55,3 1064 7,3
TOTAL 25662 100 28 303 100,0 2641 10,3

GRAPHIQUE 1 : PART DE LA BRANCHE DANS LE CHIFFRE D’AFFAIRES DE L’EXERCICE 2022
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GRAPHIQUE 2 : COMPARAISON DES CHIFFRES D’AFFAIRES PAR BRANCHE D’ACTIVITE
PAR RAPPORT A L’EXERCICE PRECEDENT ( EN MILLIONS DE BIF).
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2.190
1.508
TRANSPORTS 879
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La branche Automobile affiche un chiffre d’affaires en diminution relative de 0,5 % par rapport a la période
précédente.

Le chiffre d’affaires de la branche Incendie et Risques Divers (IRD) affiche une augmentation de 3,1 % par
rapport a 'année 2021.

Le chiffre d’affaires de la branche Transports connait une forte augmentation de 71,6 % par rapport a
I'exercice 2021.

Quant au chiffre d’affaires de la branche Vie, il augmente de 7,3 % comparée a I'exercice 2021.

Le chiffre d’affaires de la branche Santé connait une importante augmentation de 66,4 % par rapport a
I'exercice 2021 suite aux nouvelles affaires souscrites et aux incorporations a certains groupes existants.

4.. SINISTRES ET PRESTATIONS PAYES.

Le montant total des indemnisations payées durantl’exercice 2022, toutes branches réunies, s’éleve a
BIF 11 877 819 940 alors qu'il était de BIF 12 033 437 958 en 2021, soit une variation en baisse de 1, 3%.

TABLEAU 2 : INDEMNISATIONS PAYEES PAR BRANCHE D’ACTIVITE ( EN MILLIONS DE BIF).

EXERCICE 2021 EXERCICE 2022 VARIATIONS 2022/2021

INDEMNISATIONS| INDEMNISATIONS |EN CHIFFRE EN %6
AUTOMOBILE 3244 3510 266 8
IRD 755 398 -357 -47
TRANSPORT 42 71 29 69
SANTE 1092 1313 221 20
VIE-Sinistres 908 955 47 5
VIE-Prestations 5991 5 630 -361 -6
TOTAL 12 032 11 877 -155 -1,3

11



GRAPHIQUE 3 : COMPARAISON D’INDEMNISATION ET PRESTATIONS PAYEES PAR BRANCHE
D’ACTIVITE ( EN MILLIONS DE BIF)
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L’on constate une augmentation des sinistres automobiles payés de 8 % par rapport a 'exercice 2021
consécutive principalement a la flambée des prix des piéces de rechange.

En ce qui concerne les sinistres IRD, ils ont connu une forte diminution de 47 % par rapport al’exercice 2021.

Les sinistres Transports ont connu une augmentation de 69 % par rapporta 2021 suite au sinistre important
payé en faveur de la BRARUDI.

Pour ce qui est de la branche Vie, le coit total des sinistres payés est de BIF 955 442 991 contre BIF 908
166 600 de I'exercice précédent, soit une augmentation de 5 %.

Les prestations Vie s'éléeventa BIFen 5630178 173 en 2022 contre BIF 5991 183 875 en 2021, soit une
diminution de 6 %.

La branche santé affiche une augmentation des sinistres payés de 20 % par rapport a 'année 2021. Ceci
s’explique principalement par la hausse des prix des produits pharmaceutiques et l'introduction de

nouvelles prestations.

Quant aux provisions mathématiques Vie constituées en 2022, elles se chiffrenta BIF 95314 876 544 contre
BIF 85 814 050 552 afin 2021, soit une augmentation de 11,1 %.

B. REVENUS FINANCIERS.

Le total des revenus financiers passe de BIF 12 672 981 902 au 31/12/2021 a BIF 14 984 830 345 au
31/12/2022, soit une variation a la hausse de 18,2 %.

Les revenus financiers se répartissent en 3 principales catégories, a savoir : les dividendes, les revenus
locatifs, les revenus sur placements.

Le niveau des dividendes encaissés a augmenté de 18,2 %, passant de BIF 4 408 754 679 au31/12/2021 a
BIF 5210368439 au31/12/2022.

Concernant les revenus sur placements et divers, ceux-ci connaissent une augmentation de 19,6 %. Ils
passentde BIF 7 542 426 549 au31/12/2021aBIF 9007 451854au31/12/2022 suite a une augmentation
des placements a terme dans les banques.
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TABLEAU 3 : LES REVENUS FINANCIERS ( EN MILLIONS DE BIF)

EXERCICE EXERCICE |ECARTEN ECART
2021 2022 CHIFFRES EN %
Dividendes 4409 5210 801 18,2
Revenus Locatifs 733 767 34 4,6
Revenus sur placements et
Divers 7 531 9007 1477 19,6
Total 1273 14 985 2312 18,2

GRAPHIQUE 4: REPARTITION DES REVENUS FINANCIERS

9.007

7. 531
5. 210
4409
733 767

Dividendes Revenus Locatifs Revenus sur placements
et Divers

B Année 2021 ® Année 2022

C. CHARGES DE FONCTIONNEMENT

Globalement les charges de fonctionnement sont en accroissement de 14,3 %, passant de BIF 5 617 141
347 en 2021 a BIF 6424 625 856 en 2022.

TABLEAU 4 : CHARGES DE FONCTIONNEMENT ( EN MILLIONS DE BIF)

Exercice 2021 | Exercice 2022 | Ecart en chiffres Ecarten %

Charges du personnel 4788 5422 634 13,2 %
Charges financieres 410 333 - 77| - 18,8 %
Autres charges 419 670 251 59,9 %

Les charges du personnel passent de BIF 4 788 124 765 au 31/12/2021 a BIF 5 422 145 429 au
31/12/2022, soit un accroissement de 13,2 %. Cette augmentation s’explique par les frais liés aux
performances ainsi que les annales.
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Quant aux charges financieres, elles sont sensiblement en baisse de 18,8 % en 2022 par rapport a l'exercice
précédent. Cette diminution s’explique d’une part par la réduction des frais sur immeubles loués et d’autre
part, par la réduction de I'achat des titres du trésor.

Pour ce qui est des autres charges, elles connaissent une augmentation de 59,9% liée principalement a la
célébration du 45¢me anniversaire de la SOCABU et a la contribution aux frais de fonctionnement de I’ARCA
et du FAPS.

GRAPHIQUE 5 : COMPARAISON DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT 2022/2021
(CHIFFRES EN MILLIONS DE BIF)

5422

419 670
e At
Charges du personnel Charges financieres Autres charges

m2021 m2022

D. CAPITAUX PROPRES

Les fonds propres se chiffrent a BIF 43 467 442 127 au 31/12/2022 contre BIF 42 240 708 420 au
31/12/2021, soit une variation en hausse de 2,90 % suite a I'affectation du résultat de 2021.

GRAPHIQUE 6: EVOLUTION DES CAPITAUX PROPRES (EN MILLIONS DE BIF).

43.467
42.241
40.015
g '
ANNEE 2018 ANNEE 2019 ANNEE 2020 ANNEE 2021 ANNEE 2022

L’exercice sous revue se cloture avec un résultat net de BIF 2 821 878 142 contre BIF 2 125 374 584 de
I'exercice 2021, soit une variation en hausse de 32,77 %.

14



GRAPHIQUE 7: COMPARAISON DES RESULTATS 2022/2021

2.821.878.142

2.125.374.584

ANNEE 2021 ANNEE 2022
F. ADMINISTRATION ET ACTION SOCIALE
a) Comité de Direction

La Direction de 'entreprise a été assurée par :

Charles NDAGIJIMANA
Administrateur Directeur Général

-
5"; ¢ ,
Desiderate MISIGARO Fabrice BANGEMU

Directeur des Finances et Comptabilité Directeur des Ressources Humaines et
Services Généraux

X

Eddy Michel NTIRENGANYA Charles Luanga NTUNZWENIMANA
Directeur Vie Directeur Non Vie

15



b) _Personnel
L’exercice 2022 a débuté avec un effectif de 170 employés et se cloture avec 161 cadres et agents.

c) Bilan social
Sur le plan social, les principales réalisations se résument comme suit :

¢ La Direction a maintenu un bon climat social au sein de 'entreprise en entretenant le dialogue entre les
représentants des différents organes sociaux ;

¢ La SOCABU a poursuivi sa politique de parrainage du Personnel aupreés des Institutions financieres, dans
'octroi des crédits immobiliers, des crédits destinés a I'achat de moyens de locomotion et a I'acquisition
d’équipement domestique ;

¢ La Compagnie a continué la prise en charge des soins médicaux pour ses employés et leurs ayants-droits
via 'assurance santé ;

¢ Al'occasion de la célébration de son 45éme anniversaire qui s'est étendu sur tout le mois d'octobre 2022
et dans le cadre du renforcement de sa responsabilité sociétale, la SOCABU a initié plusieurs activités
sportives et philanthropiques a l'endroit de la Fédération de basketball du Burundi et de la Congrégation
des Sceurs BENE MUKAMA dans son programme de la prise en charge des personnes agées.

CONCLUSION

Le Conseil d’Administration remercie tous les partenaires et la clientéle pour leur fidélité a la SOCABU.

Le Conseil d’Administration félicite la Direction et le Personnel de la Compagnie pour les efforts fournis au cours
de l'exercice 2022 et les encourage a redoubler d’efforts pour faire face a une rude concurrence que connait le

marché des assurances et garder sa place de leader sur ce marché.

Mai 2023

LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Jean Bosco NDIKUMANA
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REPUBLIQUE DU BURUNDI

SOCIETE D’ASSURANCE DU BURUNDI « SOCABU SM »

BP.2440 BUJUMBURA

RAPPORT DE COMMISSARIAT AUX COMPTES
AU 31 DECEMBRE 2022

RAPPORT DEFINITIF
PARTIE I. RAPPORT D’OPINION SUR LES ETATS FINANCIERS

MAT 2023

COMMISSAIRE AUX COMPTES :
QY"‘{P'—\"LS'

Immenble SOCAR, 37 Ftage, Boulevard de I'Indépendance/Av. d’ltalie.
Br23i1s Bujumbura. Tel. 22 7 7564 m-il: perfaas. bona@ gmail.com
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III. RAPPORT D’OPINION DU COMMSSAIRE AUX COMPTES SUR LES
ETATS FINANCIERS AU 31/12/2022

A Monsiceur le Président du Conseil d’Administration de la SOCABU SM,

En exécution du mandat de commissariat aux comptes de la SOCABU qui nous a été
confiée, nous avons I’honneur de vous présenter ci-aprés notre rapport de vérification des
¢états financiers de la SOCABU SM arrétés au 31/12/2022.

Nous avons effectué 1’audit des états financiers de la SOCABU S.M, qui comprennent I"état
de la situation financiére au 31/12/2022, et I'état du résultat global, I'état des variations des
capitaux propres et le tableau des flux de trésoreries pour I'exercice clos a cette date, ainsi
que les notes annexcs, y compris le résumé des principales méthodes comptables. Nous
avons obtenu tous les documents, toutes les informations et explications que nous avions
jugées nécessaires pour notre mission.

Responsabilités du Conseil d*Administration et de la Direction sur les états financiers

La Direction est responsable de la préparation et de la présentation fidéle des états financiers
conformément aux pratiques comptables en vigueur au Burundi et aux accords de
financement que le contrdle interne qu’elle considére comme nécessaire pour permettre la

préparation d’états financiers exempts d’anomalies significatives, que celles-ci résultent de
fraudes ou d’erreurs.

Lors de la préparation des états financiers, c’est au Conseil d’Administration et a la
Direction qu’il incombe d'évaluer la capacité de I'organisation & poursuivre son
exploitation, de communiquer le cas échéant, les questions relatives & la continuité de
I'exploitation et d’appliquer le principe comptable de continuité sauf si le Conseil
d’ Administration a 'intention de liquider la Société ou de cesser son activité ou si aucunc
autre solution réaliste ne s’offre a elle.

11 incombe au Conscil d’ Administration de surveiller le processus d’information financi¢re
de I'organisation.

Le Conseil d’Administration de la SOCABU est donc responsable de la préparation des
états financiers qui donnent une image fidéle et sincére de la situation financiére de la
Société et des résultats de ses activités.

Responsabilités des commissaires aux comptes

Nos objectifs sont d’obtenir I'assurance raisonnable que les états financiers pris dans leur
ensemble sont exempts d’anomalies significatives, que celle-ci résultent de fraudes ou
d’erreurs, et de délivrer un rapport contenant notre opinion.

L’assurance raisonnable correspondant & un niveau élevé d’assurances, qui ne garantit
toutefois pas qu’un audit réalisé conformément aux normes ISA permette toujours de
détecter toute anomalie significative qui pourrait exister. Les anomalies peuvent résulter de

R , XY /6
i
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fraudes ou d’erreurs et elles sont considérées comme significatives lorsqu’il est raisonnable
de s'attendre & ce que, individuellement ou collectivement, elles puissent influer sur les
décisions économiques que les utilisateurs des états financiers prennent en se fondant sur
celles-ci.

Dans le cadre d’un audit réalisé conforment aux normes ISA, nous exergons notre jugement
professionnel et faisons preuve d’esprit critique tout au long de cet audit. En outre :

e Nous identifions et évaluons les risques que les états financiers comportent des
anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d’erreurs, concevons
et mettons en ceuvre de procédures d’audit en réponse & ces risques, et réunissons
des élément probants suffisants et appropriés pour fonder notre opinion. Le risque
de non-détection d'une anomalic significative résultant d’unc fraude et plus élevé
que celui d’une anomalie significative résultant d’une erreur, car la fraude peut
impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

« Nous acquérons une compréhension des éléments du contrdle interne pertinents pour
I'audit afin de concevoir des procédures d audit appropriées aux circonstances et non
dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité du contrdle interne de la société ;

« Nous apprécions le caractére appropri¢ de méthodes comptables retenucs et le
caractére raisonnable des estimations comptables faites par la direction, de méme que
des informations y afférentes fournies par cette derniére :

« Nous tirons une conclusion quant au caractére approprié¢ de I'utilisation par la
Direction du principe comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments
probants : quant & I'exercice ou non d'une incertitude significative liée a des
événement ou situations susceptibles de jeter un doute important sur la capacité de la
Société a poursuivre son exploitation. Si nous concluons & I'existence d'une
incertitude significative, nous sommes tenus d’attirer 'attention des lecteurs de notre
rapport sur les informations fournies dans les états financiers au sujet de cette
incertitude, ou si ces informations ne sont pas adéquates, d’exprimer une opinion
modifiée. Nos conclusions s appuient sur les éléments probants obtenus jusqu’a la
date de notre rapport. Des événements ou situations futurs pourraient par ailleurs
amener la Société a cesser son exploitation :

« Nous évaluons la présentation d’ensemble, la forme et le contenu des états financiers,
y compris les informations fournies dans les notes, et apprécions si les états financiers

représentent les opérations et événements sous-jacents d’une maniére propre a donner
une image fidé¢le.

» Nous communiquons au Conseil d’Administration notamment I'étenduc et le
calendrier prévus des travaux d’audit et nos constatations importantes; y compris toute
déficience importante du contrdle interne que nous aurions relevée au cours de notre
audit.

Il est de notre responsabilité d'exprimer, & partir de notre vérification, une opinion
indépendante sur ces états financiers et de vous la communiquer.

? il P
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FONDEMENT DE L’OPINION

Nous avons effectué notre mission selon les Normes Internationales d’Audit (ISA). Ces
normes exigent que nous planifiions et exécutions notre audit afin d’obtenir une assurance
raisonnable de I'absence d'irrégularités significatives dans les états financiers.

Une révision des comptes comprend un examen, au moyen des tests, des justificatifs relatifs
aux montants et aux informations contenus dans les états financiers. Elle comprend
également unc appréciation quant aux principes comptables et aux estimations significatives
faites par la Direction, ainsi que I'évaluation de la régularité globale de la présentation des
états financiers.

La vérification des comptes de la SOCABU SM au 31/12/2022 a donc porté
notamment sur les aspects suivants:

» L’évaluation du systéme comptable et des procédures de contrdle interne mis
en place;

» La revue analytique des soldes des comptes, leurs contenus et leurs

variations ;

L’assurance par sondage et recoupement de I'existence et la validité des

piéces comptables appuyant les écritures au Grand Livre de I'exercice 2022;

Y

» L’examen des rapports d’inventaires des immobilisations, des stocks et des
valeurs disponibles a la cléture de la période;
» L’évaluation de la conformité et du calcul des provisions et des

amortissements ;
» La vérification de I'existence des états de rapprochement bancaire et la

concordance des soldes comptables par rapport aux extraits bancaires
correspondants, etc....

Nous estimons que nos vérifications constituent une base raisonnable & I’expression de notre
opinion.

RESERVES
1. Situation des Comptes clients :

Le solde des comptes clients ordinaires a la balance générale totalise un montant
de 5.158.926.321 Fbu (valeurs brutes) au 31/12/2022 Nous n’avons pas pu obtenir une
situation détaillée (une balance auxiliaire clients éditée du systéme informatique) au
31/12/2022 pouvant servir de basc de rapprochement avec les soldes comptables a la méme
date.

2. Situation des comptes des réassureurs :

Au 31/12/2022, les soldes de tous les comptes courants des réassureurs débiteurs s’élévent
4 2.719.767.548 Fbu, tandis que les soldes des réassureurs créditeurs totalisent un montant
de 1.857.088.605 Fbu ; dont une partie significative remonte a plus d’un an. Cependant,
nous n’avons pas pu obtenir des relevés exhaustifs de comptes ou de confirmations de soldes

*
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PASSIF 31.12.2022 31.12.2021
CAPITAL (I) 3.214.000.000 3.214.000.000
Capital social ( 101) 3.060.000.000 3.060.000.000
Capital appelé et libéré (1011) 6.1 3.060.000.000 3.060.000.000
Capital non appelé (1012) - -
Primes d'émission (1021) 6.1 154.000.000 154.000.000
RESERVES (1) 6.2 7.602.781.738 5.557.891.829
Réserves réglementaires (111) 6.2 321.400.000 321.400.000
Réserves facultatives (112) 6.2 7.281.381.738 5.236.491.829
Réserves pour investissements (113) 6.2 - -
Ecarts d'équivalence (117) - -
RESULTAT,REPORT A NOUVEAU ET AUTRES 63
ELEMENTS DE CAPITAUX PROPRES (I11) 35.472.538.531 35.594.191.175
Report & nouveau (120) 63 107.625.784 27.141.109
Résultat net de l'exercice (1257) 2.821.878.142 2.125.374.584
Autres éléments de capitaux propres (13) 6.3 32.543.034.605 33.441.675.482
TOTAL DES CAPITAUX PROPRES ET RESERVES
( I+11+111) = 46.289.320.269 44.366.083.004
PASSIF NON COURANT: XXXXXX XXXXXX
Subventions d'équipement non amorties (141) - -
Impdt différé passif (144) - -
PROVISION POUR PERTES ET CHARGES: AXXXXX XXXXXX
Autres provisions pour pertes et charges (19) 7.2 1.858.439.847 1.829.927.153
DETTES A LONG ET MOYEN TERME: XXXXXX XXXXXX
Emprunts et autres dettes a plus d'unan ( 16 ¢t 17) 7.1 213.581.140 206.746.040
Dettes pour espéces remises par les cessionnaires et
rétrocessionnaires (18) - -
TOTAL PASSIF NON COURANT,PPC ¢t DLMT 2.072.020.987 2.036.673.193
PROVISIONS TECHNIQUES: XXXXXX XXXXXX
Primes (310,320,340,350) 8.1 97.355.695.765 88.065.346.489
Sinistres (315,3250 a 3258,345,355,3815) 8.2 17.293.498.790 8.109.149.683
Moins: prévisions de recours & encaisser (3239) - -
TOTAL PROVISIONS TECHNIQUES 114.649.194.555 96.174.496.172
DETTES A COURT TERME: XXXXXX XXXXXX
Compte courants des cessionnaires et 9.1
rétrocessionnaires créditeurs (4012) 3 1.857.088.605 1.364.570.329
Comptes courants des cédants et rétrocédants
créditeurs (403 1&4042 - -
Comptes courants des coassureurs créditeurs (4082) - -
Comptes des assurés et agents créditeurs (41) - -
Personnel (42) 9.2 985.608.240 364.142.890
Etat (43) 9.3 306.744.058 1.266.067.172
Actionnaires / Filiales (44) 9.4 228.900.428 228.900.428
Creéditeurs divers (4600,4601.4603,4604) 9.6 381.004.299 350,729.547
Comptes de régularisation passif{47) 9.7 494.564.742 440.488.163
Compte d'attente et & répulariser (48) - -
Effets a payer (53) 9.8 396.434.726 194.917.705
Emprunts & moins d'un an (soldes débiteurs des (56) 175.487.326 148.752.300
Caisses (57) = %
Virements de fonds (58) 9.9 - -
TOTAL DES DETTES A COURT TERME 4.825.832.424 4.358.568.534
COMPTES DE LAISON SIEGE/SUCCURSALES (15) - -
TOTAL GENERAL 167.836.368.235 146.935.820.903
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Crédit

Notes 31.12,2022 31.12.2021
Cessions et s oo
Opérations brutes | %% ¢ | Opérations nettes | Opérations nettes
(1) Prumes et accessoires (nets
& lations et réductions) (701) 15.665.130.502 | 723.322.792 14.941.807.710 13.819.816.652
Produirs des placements : L XXXXXX AXXXXX AXXXXN XXXXXX
Produits financiers sur titres (773) 4.472.682.141 XXXXXX KXXXNXK 3.812.196.490
Produits financiers sur immeubles de I T = )
placements (771)
:‘7';’;“:“;7‘;')““"-’“ o) 3.009.240.090 XXXXXX AXXXXX 2.975.848.022
Ajustement des valcurs affectées aux 4 =
assurances i capital variable (779) S SR
(1) Total produits de placement AANXXL XXXXXX 7.481.922.231 6.788.044.512
Autres produits : L AXANXN XXAXXX XXXXXX AXXXXX
Subventions d'exploitation (76) - AXXXXX XXXXXX -
Produits accessoires (71 et 741 4 745) - XXXXXX XXXXXX -
(I1I) Total sutres produits AXXXXX AXXNXX - -
(IV) Travaux faits par 'entreprise pour . :
elle-méme (73) SEN amany =
V) Solde débiteur AXXXXAX XXXXXX - -
Total (I+II+II+IV+V) AXXXXX XXXXXX 22.423.729.941 20.607.861.164
:::;f;mfmﬂ oo 8 AXXXAX XXXXXY XXXXAX AXXXXX
Opérations brutes 22.423.729.941 XXX XXXXXX AXXXXX
Cessions ¢t rétrocessions 0 AXAXNY XXXXXX XXXXXX
Opérations nettes 22.423.729.941,00 XXXXXX AXXXXX AXXXXX

%ZM ‘ A8
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4.2.3. Compte d*Exploitation Non Vie au 31/12/2022 :

Débit
31.12.2022 31.12.2021
Notes o‘:f::::: o . f_‘ st Opfextcns Opérations nettes
Charges de sinistres nettes de recours: AXXNKXRX AXXXXXXN AXXXXXXX XXXXXXXX
Prestations ct frais payés (602)/(6092) 4.477.579.934 360.436.476| 4.117.143.458 4.104,192.337

(& ajouter): provisions de sinistres 4 la clore de
I'exercice (325, 355)/3925

17.293.498.790

2.173.845.117

15.119.653.673

7.035.685.802

& l'ouverture de

(a déduire): provi de si
P'exercice (325, 355)3925

8.109.149.683 | 1.073.463.881 | 7.035.685.802 5.815.154.474

(I) Prestations ct frais 13.661.929.041 | 1.460.817.712 | 12.201.111.329 5.324.723.665
(IT) Charges de commissions  (635/75) 641.301.795 | 329.787.447 311.514.348 -203.155.441
Autres charges : AXXXXXNX AXXXXXXN AXXXNXXN AXXXXXXX
Matiéres et fournitures consommeécs (61) 370.655.221 XXXXXXXX AXXAXXAK 365.186.656
Transports ct déplacements  (62) 46.262.910 AXXXXAXN AXXXXNXX 12.321.425
Travaux ct services extéricurs (63 hors 635) 920.473.971 AXXXXNXXN AXXXXXXX 668.082.127
Autres charges de gestion courante (641 & 645) 383.005.434 XXXXXXXX XXXXXXXX 170.002.359
Charges du personnel (65) 3.963.168.032 AXXXXXXX AXXXAXXX 3.551.066.920
Impots et taxes (66) 453.539.357 AXXXXXXX AXXXXXXX 411.007.065
Dotations aux amortissements (autres gue celles
afférentes aux pl ts) (680 ct 6812) 619.150.047 XXXXXXXX AXXXNTXN 670.624.111
Dotations aux provisions
(autres que celles affé: aux pl )
(684.685) 315.405.907 AXXANNNN AXXXXXNX 790.219.159

(I1I) Total autres charges de 'exercice 7.071.660.879 XXXXXXXX XXXXXXXX 6.638.509.822
(IV) Total commissions et autres charges (II+111) 7.712.962.674 | 329.787.447 | 7.383.175.227 6.435.354.381
Charges de placements: AXXXXXXX AXXXNNNN AXXXXXXN AXXXXXXX
Frais financiers sur titres (675) 135.250.000 AXXAXANN AXXXXXXX 31.150.000
Frais fi iers sur | ubles de pla {678) 99.657.203 AXXXANXX XXXXXXXX 108.293.179
Autres frais financicrs (670,671, 672, 673, 674, 679) o AXXXXXNX AXAXNXNX 141.968.451
Dotations aux amortissements des valeurs de
placement (6811) 252.578.014 XXXXNXXX AXXXXXXX 252.353.570
(V) Total charges des placements AXXXXXXX AXXXXXXX 487.485.217 533.765.200
(V1) Solde eréditeur AXXXXXXN AXNXXNNXX 0 1.623.803.891
Total (I+IVEVEVT) AXXXXXXX XXXXXXXX | 20.071.771.773 13.917.647.137
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Crédit

31.12.2022 31.12.2021
No Opérations Cessions et Opérations Opérations
tes brutes rétrocessions nettes nettes

Lrimes: AXXXNIXN AXLXAANY AXALAXXY ANXXXNNY
Primes et accessoires

(nets d'annulations) (702)/7092) 12.638.149.483 1.850.044.274 10.788.105.209 8.401.155.528
(3 ayouter): provisions de pnimes

a l'ouverture (320)3920 2251295937 - 2.251.295.937 1.883.572.069
(& déduire): provisions de primes

& la clowre (320)3920 1.974.902 957 - 1.974.902.957 2.251.295.937
() Primes de I'exercice 12.914.542.463 1.850.044.274 | 11.064.498.189 £.033.431.660
FProduits des placements : AXXXXXXN AXNXXXXX EXXRXNXR AXXXAXNNY
Produits financiers sur titres (773) 1.122.291.057 AXXXXAXNK AXXXXNNN 645.218.578
Produits financiers sur immeubles de placements (771) 767.010.052 AXXXANXYX AXXXXXXX 732.731.022
Produits financiers sur autres produits

(774 a 778) 5.613.938.893 AXXXXXXX xxxxxxxx | 4.501.888.825
(1) Total produits de placement XXXXXXAX AXAXXNNX 7.503.240.002 | 5.879.838.425
Autres produits: AXXXXXXX EXXXNNNY AXNXNNNN AXXXXXXX
Subventions d'exploitation (76) - XXXXXXXX AXXXXXXN AXXXXXXX
Froduits accessolres(741 4745) 6.314.178 AXAXAXNYK AXXXNXXX 4.377.052
(A1) Tatal anires prodaits AXXXXXXX AXXXXNNX 6.314.178 4.377.052
(IV) Travaux faits par l'entreprise
pour elle-méme (73) XXXXNNXN EXNXNNNN

(%) Salde A6’ ANXXXNXNN AXXNNNNX 1.497.719.404 -
AR F R L I AXXXXXXX XXXXXXXX | 20.071.771.773 | 13.917.647.137
<8 NS - tv,)?lﬂ '
(ln
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PRODUITS D’ASSURANCES VENDUS PAR LA SOCABU

Assurance Assurance Assurance Incendie et | Assurance Vie Assurance
Automobile Transport Risques divers Santé
I. Objets Véhicules 1. Marchandises 1. Biens Personnes Personnes
assurable | Automoteurs ou Facultés 2. Responsabilités physiques physiques
S 2. Corps Bateaux Civiles (individus et (individus et
3. Vol de Fonds groupes) contre les | groupes)
Transportés risques de vieillesse, | contre les
de déces et risques de
d’invalidité maladie
II. 1. Responsabilité | A. Marchandises 1. Incendie A. Les Assurances 1. Les Visites et
Garanties | Civile ou Facultés -Incendie, Explosions, | contre le Risque les

communément
appelée « Contre
tiers »

2.
Incendie/Véhicul
e

3.Vol/Véhicule
ou Accessoires du
Véhicule

4. Dégats
matériels/Véhicu
le

5. Individuelle
Occupant de
Voiture « [.0.V»
6. Bris de glaces

1. Franc d’Avaries
Particulieres

« F.A.P »-Littéra e)
=Couverture des
avaries ou pertes
consécutives a un
accident
survenant a
I'engin
transporteur
(bateau, train,
camion ou avion)
2. Tous risques
-F.A.P

-Vol
-Non-livraison
-Avaries
particulieres
(casses, mouille,
coulage,...)

B. Corps Bateau
1. Perte totale ou
réputée totale

2. Tous risques
-Dégats au bateau
-Frais d’assistance
et de retirement
-Recours des tiers
pour dommages
matériels

C. Vol de fonds
Transportés

Foudre et chute
d’avions

-Risques connexes :
Tempéte, Ouragan,
Tornade «TOT»
-Tremblement de
terre et Eruption
volcanique

-Perte d’exploitation
résultant de I'incendie
-Recours des voisins
et des tiers

-Recours des
locataires

-Renon au recours
contre les locataires
-Chdémage immobilier
-Frais de démolition
et de déblai

-Frais des pompiers
et de sauvetage
-Dégats des eaux
-Risques électriques
2.Vol

- Vol de biens

-Vol de valeurs
(séjour en coffre et
manipulation)

3. Responsabilités
Civiles

-Familiale
-Entreprise
(Exploitation
générale)
-Professionnelle
-Garage etc...
-Scolaire

4. Assurances
Techniques

-Tous risques
chantiers

-Bris de machine
-Responsabilité Civile
décennale

Déces

1. Protection
Familiale

2. Protection crédit
(solde restant dii)
3. Assistance
Funéraire

B. Les Assurances
contre le Risque
Accidents Corporels
1. Assurance déces
2. Incapacité
Permanente Totale
ou Partielle

3. Incapacité
Temporaire

4. Frais Médicaux
consécutifs a un
accident

C. Les Assurance
contre le Risque
Vieillesse

1. Pension
Complémentaire a
cotisations
réguliéres

2. Pension
Complémentaire a
versements libres
D. Les Assurances
Mixtes(en cas de vie
et en cas de déces)
1. Assurance
Education

2. Assurance Globale
Protection des
Employés (pour les
Groupes)

E. L’Assurance
Assistance Voyage

consultations
diverses

2.
L'Hospitalisatio
n

3. L’Assistance
et le traitement
al'étranger
pour les soins
non
disponibles au
Burundi

4. Les soins
dentaires

5. Les soins
optiques

6. La garantie
maternité

7.La
Kinésithérapie
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PARTICIPATION DE LA SOCABU AU CAPITAL DES AUTRES SOCIETES

NOM DE LA SOCIETE SECTEUR D’ACTIVITE | NOMBRE % DE
D’ACTIONS PARTICIPATION
DETENUES
1|B.C.B BANQUE 21405 21.70
2| BANCOBU BANQUE 22000 20.00
3| ECOBANK BANQUE 12.00
16.094
4 |BHB BANQUE 2746 8.20
5| TAMOTEL HOTELERIE 96 3.00
6| OCIBU /EN LIQUIDATION FILIERE CAFE 4 3.90
7 | SODECO/ EN LIQUIDATION FILIERE CAFE 100 10.00
8| SOGESTAL KAYANZA /EN FILIERE CAFE 30 9.70
LIQUIDATION
9 | SOGESTAL KIRIMIRO /EN FILIERE CAFE 52 10.40
LIQUIDATION
10 | SOGESTAL KIRUNDO/ EN FILIERE CAFE 25 4.60
LIQUIDATION
11 | SOGESTAL MUMIRWA/EN FILIERE CAFE 10 3.30
LIQUIDATION
12 | SOGESTAL NGOZI/ EN FILIERE CAFE 50 9.80
LIQUIDATION
13 | BURUNDI AIRLINES GESTION 230 5.00
AEROPORTUAIRE
14 | AFRICA RE REASSURANCE 1200 0.10
15| ZEP RE REASSURANCE 100 1.00
16 | PREMIUM HOUSE IMMOBILIER - 33.33
17 | KIRA HOSPITAL HOSPITALIER - 20
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Aloccasion de la célébration du 45¢me Anniversaire de la SOCABU
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